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DEMORENO

MTRO. BENJAMíN PÉREZ LUNA. í
Titular del Órgano Interno de Control del
Municipio de Lagos de Moreno, Jalisco.
P R E S E N T E.-

. Por medio del presente le envío un cordial saludo, ocasión que aprovecho para
entregar los informes del primer trimestre de 2024 correspondientes a:

• Reporte de Avance Trimestral RAT DEL PROTel - Hacienda Municipal -
1er trimestre 2024.

• Reporte de Avance Trimestral PROTAR - Hacienda Municipal- 1er trimestre
2024.

Sin más por el momento, quedo a la orden por cualquier aclaración que surja
al respecto del presente.
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S
DE: M"~RENO REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL OSECRETARfA T

DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACiÓN DE RIESGOS (PRO~q,O I
DEPENDENCIA I ENTIDAD: Hacienda Munici------------~----------------------------~~-
TRIMESTRE QUE SE REPORTA: Primer trimestre: enero, febrero y marzo

Fecha de elaboración :_1_5_d_e__m_a.....yt...0__ d_e_2_0_2_4~ __

a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora establecidas en el Programa de
Trabajo de Administración de Riesgos (PROTAR), indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, así como el total de
las que se encuentran en proceso y porcentaje de avance:

TOTAL DE ACCIONES
DEL PROTAR (anual) 111,.DeAtención

Periódica Controlados

15 03 11

Total de
acciones de

Trimestre mejora
.programadas
en el trimestre

Concluidas
(al 100%)

Porcentaje'de
cumpllmlerito

que
representa

Primero 15 N/A

Número de acciones con
avanceacumulado

menor al 50%

Númerodeacciones con
avanceacumulado.entre!

51%y 80%

N/A N/A N/A

.LISTADEACCIONESDECONTR9l EN~'i8:cf!sp,CONy SIN~VANCE.".
D ' . . , Porcentajede ~vance' Fechade Resultado t

escnpclon .... acumuU~dq;alcanza~do termino" EsperadoNo.

100%01 N/A N/A%

b) En su caso, describir las principales problemáticas que obstaculizan el
cumplimiento de las acciones de control reportadas en proceso o sin avance, según
sea el caso:
No aplica ya que se cumplieron todas las acciones reportadas.

c) Conclusión general respecto a las acciones a tomar para cumplir con los objetivos
y metas, y evitar que se materialicen los riesgos, indicando los efectos que tendría
en relación a la problemática descrita en el inciso b), para alcanzar los resultados.
No aplica ya que se cumplieron con todas las acciones reportadas.

OBSERVACIONES:

Se informa que, en los meses de enero, febrero y marzo de 2024 se trabajó en lo
siguiente:
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• Durante el trimestre no hubo presentación de iniciativas municipales en
materia hacendaria de las cuales se deba trabajar en la Dependencia;

• Se realizaron un total de 06 seis convenios en los que la Dependencia fue parte;
• Durante el trimestre se realizó un 01 certificación solicitada por la Dirección

Jurídica Municipal; Así mismo se escanearon documentos que se encuentran bajo
resguardo de la Hacienda Municipal los cuales puedan ser susceptibles de
certificación, mismos que se encuentran en dispositivos de almacenamiento;

• Se realizaron campañas de difusión en los meses de enero, febrero y marzo,
para invitar a la ciudadanía a realizar el pago anual de contribuciones a través de
perifoneo, videos e infografía en redes sociales banners de publicidad colocados
afuera de tesorería y jardín principal, cabe mencionar que se colocaron carteles con
información respecto a los descuentos y beneficios del pago puntual de las
contribuciones;

• En este trimestre no se emitieron notificaciones y/o requerimientos a los
contribuyentes referentes al pago de agua y predial toda vez que aún no
concluía el tiempo señalado para realizar el pago con los beneficios anunciados;

• Durante ,los meses de enero a marzo no se generaron oficios de devolución
de facturas a las Dependencias, toda vez que se presentaron para la comprobación
de gastos los cuales cumplían con los requisitos para su correcta integración a los
expedientes;

• Se presento 01 Informe trimestral de recursos federales transferidos ante el
SRFT;

• Se realizaron reportes de conciliación a un total de 24 cuentas bancarias;
• Se presentaron un total de 03 pagos provisionales de sueldos, salarios y

retenciones;
• Se integro parcialmente la Cuenta Pública de los meses de enero, febrero y

marzo 2024;
• Se presento 01 informe trimestral ante SRPU;
• Se respondió 01 evaluación trimestral del SEvAC;
• Se respondieron 68 oficios de solicitud de información a la Unidad de

Transparencia;
• Se envió a la Unidad de Transparencia para su publicación, en tiempo y forma

la información fundamental obligatoria para esta Hacienda Municipal de los
mese de enero, febrero y marzo de 2024.
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