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_ LAGOS DE MonENO-

Por medio de la presente le envió un cordial saludo y mis mejores deseos de
bienestar para usted y personal a su cargo.

Ocasión que hago propicia para hacerle llegar el informe trimestral PROTARy

PROClTcorrespondiente al tercer trimestre: Julio, Agosto y Septiembre 2024.

Sinmás por el momento me despido de Usted, quedando a susórdenes para
cualquier duda y/o aclaración.

ATENTAMENTE
ADMINISTRACION 2024-2027

"200 AÑOS DELNATALICIO DEL PADREAGUSTIN RIVERA"

DR. JORG-=,.-..... uERTO LOPEZRUIZ
DIRECi'OR DESER lOS MEDICOS MUNICIPALES

DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASI
lA DE LOS ESTADOS"

"2024, AÑO DELBICENTENA.RIO DELNACIM E
COMO DE LA LIBERTADY

c.c,s, Archivo.

SERVICIOS MÉDICOS
MUNICIPALES
H. AYUNTAMIENTO 202"-2017

- LAGOS o E ,,",OQoENO-

'1PAlACIO MUNICIPAL
~474 7412121/4747412100/4747420401

Juárez esq. Francisco González León S/N Zona Centro, c.P. 47400
Lagos de Moreno, Jalisco.

www.ldm.gob.mx



REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL
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DEPENDENCIA I ENTIDAD: Dirección de Servicios Médicos Municipales

TR!MESTRE QUE SE REPORTA: Tercer trimestre: julio, agosto y septiembre

Fecha de elaboración: jueves, 31 de octubre de 2024

a) Resumen cuantitativo del total de las acciones de mejora programadas en el
Programa de Trabajo de Control Interno (PROTCI), indicando el total acciones
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan: así como el total
de las que se encuentran en proceso con su porcentaje de avance:

Formalizar todas aquellas reuniones/mesas de
trabajo que se llevan a cabo en las
dependencias, generando evidencias
documentales de las mismas tales como

actas lista de asistencia.

0% 31/12/2024 100%

Llevar a cabo reuniones mensuales
posteriores a la entrega de informes
mensuales de actividades de evaluación y
seguimiento con el personal correspondiente
para analizar y dar seguimiento al
cumplimiento de los objetivos MIR

0% 31/12/2024 100%

b) En su caso, describir las principales problemáticas que obstaculizan el

según sea el caso:
No se ha podido llevar a cabo las reuniones con la totalidad del personal para
analizar los avances obtenidos en las metas y objetivos plasmados en el MIR, por
cuestiones de agenda del titular y del personal de la dependencia.
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e) Conclusión general respecto a las acciones a tomar para cumplir con los
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los resultados.
A lo que se compromete esta nueva Dirección es a llevar a cabo reuniones con el
personal presente y formalizar toda reunión a través de minutas y listas de
asistencia.

OBSERVACIONES:

Se informa que, en los meses de julio, agosto y septiembre de 2024, se trabajó en lo
siguiente:

• Se generaron O1 respaldos a la información de las computadoras de la
Dependencia a través de un disco duro de estado sólido externo, para el
proceso de entrega- recepción.

• Se trabajo con la depuración y clasificación de archivo muerto de información
de los. expedientes de la Dirección, aún se mantiene en constante
actualización, se eliminaron los formatos que estaban en blanco,
pertenecientes de administraciones anteriores por disposición de la Dirección
de Archivo Histórico.

• Se trabajo en la elaboración de los Informes de Actividades Mensuales MIR y
",,1 ~" ~""nnrt"" +rimpC::OTr,:;)! ,...¡"" 1<;;1nir",,..r-iAn 1,..,<:: 1"11,:;)1",,<:: <::"" ""n\lj,:;)rnn ~! ÍJ.r",,"::l ,...¡""_. - •• -t""'- •• - •••••--_ ••_. -- ._ - l. ._. I • • • 1 ... _. _ •• _ •• o. _

Evaluación y Seguimiento a través de oficio, de la manera siguiente:
• Reoorte Trimestral de los meses de abril. mavo v iunio de 2024.

I • " "" •

entregado el día 17 de septiembre de 2024;
• Informe de Actividades Mensuales MIR del mes de junio, entregado el

día 09 de Juiio de 2024;
• Informe de Actividades Mensuales MIR del mes de julio de 2024
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• Informe de Actividades Mensuales MIR del mes de agosto de 2024,
entregado en fecha 09 de septiembre de 2024,

• Informe de Actividades Mensuales MIR del mes de septiembre de 2024,
entregado en fecha 17 de septiembre de 2024.

ELABORÓ Y APROBÓ


