REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL

DEMORENO  DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PROTCI) SECRETARIATE
ORGANO IN
X

DEPENDENCIA / ENTIDAD: Organo Interno de Control
TRIMESTRE QUE SE REPORTA: Primer trimestre: enero, febrero y marzo ey

Fecha de elaboracion: miércoles, 10 de abril de 2024

a) Resumen cuantitativo del total de las acciones de mejora programadas en el
Programa de Trabajo de Control Interno (PROTCI), indicando el total acciones
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan; asi como el total
de las que se encuentran en proceso con su porcentaje de avance:

Primero 08 08 100% 0 0

NO APLICA

NO APLICA

b) En su caso, describir las principales problematicas que obstaculizan el
cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso o sin avanc
segun sea el caso:
NO APLICA

c) Conclusién general respecto a las acciones a tomar para cumplir con los
objetivos, con relacion a la problematica descrita en el inciso b), para alcanzar
los resultados.

NO APLICA

OBSERVACIONES: _,
Se informa que en los meses de enero, febrero y marzo de 2024 se trabajé e

siguiente:
e Con fecha 22 de enero de 2024 se elaboré la Matriz de Administracion
Riesgos para el ejercicio fi scal 2024 y el Programa de Tra, ,10
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5 Administracion de Riesgos 2024 del Organo Interno de Control, documentos
que se dieron a conocer via correo electronico el dia 15 de febrero de 2024 a
los directores de esta Dependencia.

e Se formalizaron 02 reuniones mensuales con el Titular del OIC y los
Directores los dias 12 de febrero de 2024 y 12 de marzo de 2024 levantando
minuta de las mismas, en las cuales se analiz6 el avance mensual de la MIR
de los meses de enero y febrero de 2024.

o Se llevaron a cabo los respaldos genéricos mensuales de las computadoras de
las Direcciones del OIC.

* Se elaboraron y entregaron en tiempo y forma tanto en fisico como digital los
siguientes informes al Area de Evaluacion y Seguimiento:
v' Informe Mensual MIR y Complementario del mes de Diciembre de 2023;
v' 4° Informe Trimestral de Actividades de octubre, noviembre y diciembre
2023;
v' Informe Mensual MIR y Complementario del mes de Enero de 2024
v' Informe Mensual MIR y Complementario del mes de Febrero de 2024.

e En relacién a los instrumentos de control archivistico se informa que se
elaboraron y colocaron las fichas técnicas documentales a los nuevos
expedientes 2024 de la siguiente manera:

v’ Titular del Organo Interno de Control: 06 expedientes

v Secretaria Técnica del Organo Interno de Control: 62 expedientes

v" Direccion de Denuncias: 66 expedientes

v’ Direccion de Responsabilidades Administrativas: 01 expediente.
Asimismo, los enlaces de archivo de este OIC asistieron a la capacitacién
“Archivo de Tramite”, impartida por la Coordinacién General de Archivos el
dia 24 de enero de 2024 en el auditorio Agustin Rivera de casa de la cultura.

e Se dio a conocer al personal del Organo Interno de Control la calificacién
obtenida en la autoevaluacion de Control Interno 2023, asi como las
recomendaciones que ayudaran a mejorar el control interno por lo que se
recabé firma de enterado.
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