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Por medio del presente reciba un cordial saludo, y aprovecho este conducto para
hacerle llegar el primer informe trimestral de los programas: PROTARy PROTCIdel año
2024;Enlosque esta dirección ha estado trabajando en seguimiento a los programas
y al diagnóstico de evaluación de Control Interno.

Sinmás por el momento me despido de usted no sin antes hacerle saber que quedo
como sumuy atento y seguro servidor.
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:'AGOS
~~,,~.Q,~~~.~ . REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL S!CRET~RIA TEeNI

DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PROTeRGANO lNTE
OEe

DEPENDENCIA I ENTIDAD: Dirección de Inspección y Vigilancia

TRIMESTRE QUE SE REPORTA: Primer trimestre: enero, febrero y marzo
Fecha de elaboraclén: viernes, 26 de abril de 2024

a) Resumen cuantitativo del total de las acciones de mejora programadas en el
Programa de Trabajo de Control Interno (PROTCI), indicando el total acciones
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan; así como el total
de las que se encuentran en proceso con su porcentaje de avance:

b) En, su' .c~so, describir las principales problemáticas que obstaculizan el
cump'l~rnl~n~o..'delas acciones de mejora reportadas en proceso o sin avance,
según sefel caso: '
NIA

c) Conclusión general respecto a las acciones a tomar para cumplir con los
objetivos, con relación a la problemática descrita en el inciso b), para alcanzar
los' resultados:
N/A
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OBSERVACIONES:..'..'
:t-:

Se jflfbrma ql;le,'en los meses de enero, febrero y marzo del 2024 se trabajó en lo
siguiente:

• Se elaboró.y' presento la Matriz de Administración de Riesgos, así como el
.Programa de Trabajo de Riesgos 2024 de la Dirección de Inspección y
.Vigilancia, misma que fue entregada el día 31 de enero del 2024 en las oficinas
de Órgano Interno de Control.

• Se implementó en febrero del año 2024 el uso de bitácora de uso de vehículos
asignados.

• Las reuniones realizadas con el personal son formalizadas y se generó
.evidencia documental de cada una, llevándolas a cabo en las siguientes
fechas: ,12 de enero, 08 de marzo y 09 de febrero.

• En la dirección se genera los respaldos de una unidad de cómputo de forma
,¡). ::rwensual, información resguardada en una memoria USB.

• P,~,~JªPoray entreqaen tiempo y forma los informes mensuales y trimestrales
,q~Ja;,dirección al área de,Evaluación y Seguimiento, siendo en las siguientes
fechas:
- El día 05 de enero del 2024 se realiza la entrega del informe trimestral
correspondiente a octubre-diciembre del 2023, así como también el informe
mensual de diciembre del 2023.
- El informe del mes de enero del 2024 se entregó al día 02 de febrero del año
en.curso.
- El.informe correspondiente a febrero se entregó el día 05 de marzo del 2024.

• Se asistió a la capacitación impartida por la Dirección de Archivo Municipal,
realizada el día 24 de enero del 2024.
La dirección utiliza y aplica los instrumentos de consulta y control archivístico,
y en relación a expedientes nuevos se abrieron 9 carpetas, las cuales cuentan
'co.Il.,sLJ$,caratulas,datos de identificación y códigos.
; J/. .-, .. ' 1" ~__ • ,'~ .

• En la.reunión mensual realizada el 09 de febrero se le informo al personal el
resultado de la autoevaluación de control interno, teniendo minuta y lista de
asistencia.
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