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PRESENTE.

A través del presente me permito enviarle un cordial saludo, ocasión
que aprovecho para hacerle llegar de manera física, el Programa de
Trabajo de Control Interno (PROTCI); La Matriz de Administración de Riesgos
y el Programa de Trabajo de Administración de Riesgos (PROTAR). Para el
ejercicio fiscal 2024, relación a ello, hago de su conocimiento que estos
reportes se les hicieron llegar vía correo electrónico a su dependencia. De
igual forma, se los hacemos llegar de forma impresa. Lo anterior para dar
cumplimiento al oficio número STOIC/007/2024y STOIC/007/2024.

Sin más por el momento, me despido agradeciendo de antemano su
valiosa atención y quedando a sus órdenes por cualquier duda o
aclaración.
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DEPENDENCIA/ENTIDAD:

29 DE ENERO 2024

DIRECCiÓN DE CULTURA

FECHA DE ELABORACiÓN:

Dirección de Cultura
Sustantivo­

administrativo
Financiero-Presupuestal

Centro Histórico.
~Miércoles de Música Clásica.

_Voces y Ritmos en
Capuchinas.

-Festival Cultural de Marzo
_ Programaci6n Cultural de

Dirección de Cultura

Que no se cuente con
personal suficiente en la
Dependencia para poder

cubir y atender los eventos De Recursos Humanos
culturales en los diferentes

i en los que se llevan
a cabo.

Dirección de Cultura

Que no se lleven a cabo
programadon de talleres

que se lleven a cabo en las
Casas de la Cultura del

municipio.

Dirección de Cultura

Que no haya personal para
cubrir el áera administrativa
y operativa de las Casas de
la Cultura del Ayuntamiento.

Presupuestal

Sustantivo­
administrativo

Financiero-Presupuestal

ELABORÓ

Humano

Humano

Interno

Inoperatividad de las Casas
de la Cultura

Que en los eventos
culturales no haya personal
para poder llevar a cabo las MODERADO
actividades en relación a los

eventos

Interno

La oferta de talleres en los
centros culturales y Casas de
la Cultura se verían
al reducirse en cantidad y/o
descontinuar algunos talleres

fijos.

Interno

GRAVE

GRAVE

REMOTA

PROBABLE

INUSUAl

PROBABLE

DIRE((~ÓNDE
CULTURA
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IV. Riesgos de Seguimiento

1. Riesgos de Atención
Inmediata

IV. Riesgos de Seguimiento

1. Riesgos de Atención
Inmediata

SI

SI

GESTIONAR RECURSO
NECESARIO

SI preventivo

SECRETARIA lECNICt! DEl
OR6ANOINTERNO

l/E(ON1 l

Evitar

Reducir

Evitar

Presentar al Ayuntamiento las propuestas de
talleres culturales para impartir en la casa de la

cultura, con la finalidad de que se autorice
presupuesto para apoyar a los gastos del taller.

. Solicitar personal administrativo para que 58
incorpore a las casas de la cultura del

municipio.
Evitar
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