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ASUNTO: El que se indica

MTRO. BENJAMIN PEREZ LUNA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
PRESENTE

Sirva el presente para saludarle, y aprovecho el mismo para dar respuesta
a su Oficio STOIC/010/2024, mediante el cual solicita se haga llegar los formatos de
Programa de Trabajo de control Interno (PROTCI), Programa de Trabagjo de
Administracién de Riesgos (PROTAR) y la Matriz de Administracién de Riesgos 2024

Sin mds por el momento quedo a sus érdenes para cualquier duda o
aclaracién al respecto.
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DEPENDENCIA/ENTIDAD: Direccion de Turismo
FECHA DE ELABORACION: 20 de febrero de 2024
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SEGUIMIENTO INICIO TERMINO (META)
Solicitar al Area de Evaluacion y
Seguimiento una copia de la Matriz de Aiuse del Oficio por el
: Indicadores de Resultados 2024 de la : . rea de Evaluacion y
01 1. Ambiente de Direccién, y a su vez darla a conocer de Lic. Eduardo A. Mata Mérquez, 2 ene. 24 31mar.24 | Seguimiento/ MIR firmada 100%
Control Direccién de Turismo.
manera formal al personal para de enterado por el
conozcan los objetivos y metas que se personal.
encuentran programados en la MIR
Establecer la parrilla de reemplazo Plan de sucesién
1. Ambiente de temporal del personal en el corto y Lic. Eduardo A. Mata Marquez, actualizado en el Manual
02 Control mediano plazo dentro del Manual de Direccién de Turismo. laches, s de Organizacién/ acuse de 100%
Organizacién de la Dependencia recibido por la CGAIG.
. Lic. Eduardo A. Mata Marquez,
ot Cend A dg;?gtrr::;%grzze/?n;:; Ii SM ;Otgfl zee o Direccion de Turismo. Matriz de Administracién
03 | 2 Administracion de SlEld s g B e C. Alejandro Silva Noriega, 2 ene. 24 31 ene. 24 de Riesgos 2024/ Acuse 100%
Riesgos ependenc e ‘g Técnico Administrativo y Enlace de de Recibido por el OIC.
oreo Control Interno
Elaborar y presentar el Programa de Lic. Ec!uar@ A. Matq Marquez, Programa de Trabajo de
2. Administracién de Trabajo de Administracién de Riesgos c A[::?ac:(';)rr; dse"I:rks:;?e' a S ohe 04 3 erc 74 Administracién de Riesgos 100%
o Riesgos 2024 de la Dependencia en el Organo Ao bt Achel) g2, : ' 2024/ Acuse de Recibido 2
Técnico Administrativo y Enlace de
Interno de Control Eoniicl Intero por el OIC.
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Formalizar todas aquellas reuniones / . .
4. Comunicacion e o aue s leveh g cane o Elgi:‘:;gignAc;eM :::slrllnag et inutas/, /i
05 : PG en la Dependencia generando evidencia ; 2ene. 24 31 dic. 34 inpaseces s me de 100%
Y documental de las mismas tales como asistencia
minutas/actas/listas de asistencia
4 Comunicacidhe : Gener_ar respaldps periodicos Qe la C.' AIejangirp Silya Noriega, Dispositivo de
06 R informacién contenida en los equipos de Técnico Administrativo y Enlace de 2ene. 24 31 dic. 34 almacenamiento Disco 100%
coémputo a cargo de la Dependencia Control Interno Duro.
Elaborar y entregar el Informe Mensual Lic. Eduardo A. Mata Marquez,
36 o de Actividades MIR y, en Su caso, el Direccién de Turismo. Inf Ay
07 e Informe Mensual de Actividades C. Alejandro Silva Noriega, 2 ene. 24 31 dic. 34 nforme de Actividades 100%
S Complementarias al Area de Evaluacién | Técnico Administrativo y Enlace de Mensual, digital y fisico
y Seguimiento en tiempo y forma Control Interno
Utilizar y aplicar los instrumentos de
consulta y control archivistico, incluyendo Santi T Marti . . :
4. Comunicacione | el Cuadro General de Clasificacion A e e . Expedientes Fisicos, cajas
08 e acian Archivistica del Ayuntamiento en los Auxiliar Admn_mstrat:v_o y Enlace de 2ene. 24 31 dic. 34 de archivo e inventario 100%
archivos generados dentro de Ia Archivo Municipal. documental.
Dependencia. :
Llevar a cabo reuniones mensuales
(posterior a la entrega de los informes
mensuales de actividades a Evaluacién y Lic. Eduardo A. Mata Marquez,
09 5. Supervision Seguimiento) con el personal Direccion de Turismo. 2ene. 24 31 dic. 34 Minutas 100%
correspondiente para analizar y dar
seguimiento al cumplimiento de los
objetivos y metas establecidos en la MIR.
Dar a conocer a la totalidad del personal
de la Dependencia los resultados de la
autoevaluacién de control interno, asi Lic. Eduardo A. Mata Marquez, . .
10 5. Supervision como las recomendaciones recibidas Direccion de Turismo. 2ene. 24 31 mar. 24 Clrcglgr e nanimadade 100%
para que todas las personas colaboren recibido por el personal.
en el mejoramiento del control interno
durante el ejercicio fiscal 2024
Aldpndro . 0.
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