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v

Por este medio reciba un cordial saludo y sirva la presente para hacerle llegar EL
Programa de PROTCI 2024, el Programa de PROTAR 2024, la MATRIZ DE ADMINISTRACION
DE RIESGOS 2024, a desarrollar en el presente afo. Para los efectos administrativos
correspondientes.

Sin otro particular, quedo a sus apreciables 6rdenes para cualquier duda al respecto.

ATENTAMENTE
“200 ANOS DEL NATALICIO DEL PADRE AGUSTIN RIVERA”

H. AYUNTAMIENTO DE LAGOS DE MORENO, JAL. 2021-2024

LIC. JOSE SO

DIRECTOR DE EDUCACION
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PROTCI) 2024

12 de febrero de 2024

COMPONENTE DE ACCION DE MEJORA N&lgggﬁg‘\caﬁc;&?ﬂ PREGRAMACION RESULTARSS
No. U EVIDENCIA ESPERADOS
CONTROL (ACTIVIDAD) IMPLEMENTACION Y FECHA DE FECHA DE
SEGUIMIENTO INICIO TERMINO (META)
Dar seguimiento a través de la emisién
de oficio a la Coordinacion General de
Administracion e Innovacion
Gubernamental para saber el estatus en Manual de Organizacion
1. Ambiente de el que se encuentra la propuesta de Lic. José Socorro Ramirez Macias, Publicado en el Portal de
o Control - actualizacion del Manual de Director de Educacion. e o el 2 Obligaciones de 1
Organizacion que se envié para su Transparencia
analisis, aprobacion y publicacion en el
Portal de Obligaciones de
Transparencia.
Que el personal de la
dependencia tenga el
1. Ambiente de Dar a conocer el Manual de : : . . conomm_!er?to de los
02 Control Procedimientos a la totalidad del | H'° J03¢ Sacorvo Ramirez Macias, | 4 op, 5 31 mar. 24 sl lenty 100%
personal de la Dependencia. ke Bttt D Pl o
servicio o realizar las
actividades que
correspondan
Elaborar y presentar la Matriz de | Lic. José Socorro Ramirez Macias,
N o Administrac‘iOn de Riesgos 2024 de la Director de Educacion. Matriz ’de Admini.st'raciOn
03 ' Riesgos Dependencia en el Organo Interno de 2 ene. 24 31 ene. 24 de Riesgos/ Oficio de 100%
Control. Héctor Chavez Villanueva, recibido por el OIC.
Enlace de Control Interno.
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LI(. '« % Socorro Ramirez Macias, :
o - ctor de Educacion. Programa_de Tfabafo ae
04 2. Admmlstraaon de E/abo_rar y presgqtar e{ f’rograr_na de s S ene o4 A_dm/n/straCIén de 100%
Riesgos Trabajo de Administracién de Riesgos Héc hévez Villanueva, R/e_sgos/ Acuse de
Eni .ce d= Control Interno. Eoope 0
i ni / : . s :
e ae | o R e o | Li-dose . mirez Macias, SR
05 : c(n:vv 3 :—:‘s = en la Dependencia generando evidencia hiac il 2 ene. 24 31 dic. 24 e 100%
Sl documental de las mismas tales como g8 lencia
minutas/actas/listas de asistencia .
e Lic. José Socc ‘0 Ramirez Macias,
Generar respaldos periddicos de la DifcclordaEd oo
06 3. Actividades de informacién contenida en los equipos de : e 2 31 dic. 24 Dispositivo del 100%
Control computo a cargo de la Dependencia. Héctor Chavez Villanueva, almacenamiento USB
Enlace de Control Interno
Elaborar y entregar el Informe Mensual | Lic. José Socorro Ramirez Macias, Informe mensual fisico y
4 Cominicacion e de Actividades MIR y, en Su caso, el Director de Educacion. digital/ acuse de recibido
07 ‘ o Informe Mensual de Actividades 2ene. 24 31 dic. 24 el 100%
Complementarias al Area de Evaluacion Héctor Chavez Villanueva, P B
y Seguimiento en tiempo y forma Enlace de Control Interno s e
Dar a conocer al personal el contenido
del Manual de Atencién al Usuario, una | Lic. José Socorro Ramirez Macias, Un ejemplar fisico del
4. Comunicacion e vez que sea autorizado y publicado en Director de Educacion. Manual de Atencion al
a8 Informacién el Portal de Obligaciones de i Sl Usuario firmado de o
Transparencia, generando evidencia recibido por el personal
documental
Utilizar y aplicar los instrumentos de
consulta y control archivistico, : ;
26 et incluyendq el Cuadrq (_Senera/ de S ot I\(Iﬁ:g::ta Suamo : Expedientes Fi_sicos,
09 ; e Clasificacion Archivistica del eiclotte Administrati'vo y Enlace de 2 ene. 24 31 dic. 24 cajas de archivo e 100%
Ayuntamiento en los archivos generados Archi inventario documental
; rchivo.
dentro de la Dependencia.
Llevar a cabo reuniones mensuales - : - ;
10 5. Supervisién (posterior a la entrega de los informes L Jo%e. SLEi Ramnre; LD 2 ene. 24 31 dic. 24 Minutas 100%
i 7 irector de Educacion
mensuales de actividades a Evaluacion
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y Seguimiento) con el personal
correspondiente para analizar y dar
seguimiento al cumrlimiento de los
objetivos y metas e ablecidos en la

MIF

Dar a conocer a totalidad del
personal de la | ndencia los
resultados de la au : .valuacién de
control interno, asi como |las

Lic. José Socorro Ramirez Macias,

Circular firmada de

1 5. Supervision recomendaciones recibidas para que : 5 2 ene. 24 29.feb.24 0 100%
todas las personas colaboren en el Sl el SRl recibido por el personal
mejoramiento del control interno
durante el ejercicio fiscal 2024.

ELABORO AUTORIZO

Lic. Héctor Chavez Villanueva,

Enlace de Control Interno

Lic. Jegé Socorro k}mﬂ‘g‘z Macias, Director de
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