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MTRO. BENJAMIN PEREZ LUNA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

PRESENTE:

Por medio de este conducto me permito saludarle, al mismo tiempo hacerle
entrega de:

+ MATRIZ DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2024
+ PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PROTCI) 2024
+ PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PROTAR) 2024

+ MAPA DE RIESGOS

Sin otro particular de momento, agradezco la atencion al presente y quedo a sus
6rdenes para cualquier aclaracion o duda al respecto.
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NOMBRE Y CARGO DEL A
% COMPONENTE DE ACCION DE MEJORA RESPONSABLE DE LA ittt <l RESULTADOS
0 CONTROL (ACTIVIDAD) IMPLEMENTACION Y FECHA DE FECHA DE EVIDENCIA ESPERADOS
SEGUIMIENTO INICIO TERMINO (META)
Solicitar por escrito a la Coordinacion
General de Administracién e innovacion
Gubernamental el estatus en que se
encuentra la revision y autorizacion del
1. Ambiente de Manual de Organizacién actualizado, Lic. Ramon Albino Trejo Mancilla, 5 Manual de Organizacién
01 Control mismo que fue enviado en septiembre Director de Cementerios 1.feb. 24 2824 actualizadc?/ oficio. (0
de 2023 y una vez que sea publicado en
el Portal de Obligaciones de
Transparencia darlo a conocer a la
. totalidad del personal. . . .
Dar a conocer y explicar el contenido e e e e e na
del Manual de Procedimientos a la
1. Ambiente de totalidad del personal con la finalidad de | Lic. Ramon Albino Trejo Mancilla, “ " :
02 Control que conozcan y apliquen las etapas de Director de Cementerios 1feb. 24 29 feb. 24 Minuta 100%
cada proceso que se lleva a cabo en la
. Direccion. i
Designar enlace de control interno y : - e B &
asignarie la responsabilidad de elaborar :
, L {con apoyo del Director) los Reportes de e e ; e .
03| "ATbentede | \ance Trimestral del PROTCI, conla | M oo nadiisio Marcila, 1 feb. 24 29 feb. 24 | Oficio/ acuse de recibido 160%
" b finaiidad de que ios eniregue dentro dei g = TIenes por el OIC
plazo de los 15 dias habiles posteriores
al cierre del trimestre.
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05

06

07

08

09

LA CIUDAD oeL FUTURO
Elaborar y presentar la Matriz de
L i Administracién de Riesgos 2024 de la . . < i Matriz de Administracié,
: Lic. Ramon Albino T ministracion
2. Administracion de Dependencia en el Organo Interno de ; rejo Mancilla, 2.ene.24 31 ene. 24 de Riesgos/ acuse de 100%
Riesgos Director de Cementerios i
Control. recibido por el OIC.
Elaborar y presentar el Frograma de Pr e E
. Trabajo de Administracion de Riesgos | . . : } : fograma as Trabajo de
2. Adngmstrac:on de 2024 de la Dependencia en el Organo Lic. R[a)ir:\e%rtwo?(ljl:rézr'lr‘:{? l\:lancllla, . 31 ene. 24 Administracion de 100%
e Interno de Control. sl R/e_sgos / acuse de
recibido por el OIC.
Designar enlace de control interno y- . B e = T o e ¥
asignarle la responsabilidad de elaborar
2. Administracion de (e gt del Director) los Reportes de Lic. Ramon Albino Trejo Mancilla, Oficio/ acuse de recibido
Ri Avarice Trimestral del PROTAR, con la Director de Cementerios 1 feb. 24 29 feb. 24 100%
jesg0s finalidad de que los entregue dentro del i por el OIC
plazo de los 15 dias habiles posteriores
al cierre del trimestre. o
Solicitar por escrito a la Direccién de
Adgquisiciones y Proveeduria una copia Programa Anual de
o de su Programa Anual de : . . : Adaquisici
> su ‘ Lic. quisiciones,
3. Acg\gg?rg?s de Adquisiciones, Arrendamientos Y i Rgi':::g:of‘::{bemcoe;':r{?ewoashc'"a’ 3 feb. 24 29 feb. 24 Arrendamientos y 100%
Servicios 2024, para apegarse a éste Servicios/ acuse de
cuando se requiera compra de insumos recibido.
. 0 productos s B
Formalizar todas aquellas reuniones / e . e
o7, mesas de trabajo que se lleven a cabo - - : : . !
3. Acgwd?d:es de en la Dependencia generando evidencia e RS:::{?(}':‘L‘:%Z;’:’? l\illancma, 2ene. 24 31 dic. 24 mmutas/gctas/!lstas i 100%
onTe documental de las mismas tales como 23 el asistencia
minutas/actas/listas de asistencia =
{ Generar respaldos periodicos de la e e e L G G Efuene b
3. Actividadeas de ’ informacién contenida en los equipos de I C. Ana Alicia Montafio Quintanilla, P eno Oi e e o s
Control coémputo a cargo de la Dependencia. Secretaria S 31dic. 24 ~ispositivo magnético 100%
o Elaboraryentre_ghaif’é_l‘InformE'ﬁeT{éﬁéTm—_‘““]"_""’“’““f"”_ S T P e e ne e " Tformes rensiaiee o
. nicaci i C. Ana Alicia Montafio Quintani ; nouaes
4 Clg;::jmla ;6 :n e de Actividades MIR y, en su caso, el Secralarns Quintanilla, 2ene. 24 31 dic. 24 fisicos y digitales/ acuse 100%
Informe Mensual de Actividades de recibido.
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Complementarias al Area de Evaluacion
y Seguimiento en tiempo y forma

4. Comunicacion e
Informacion

Utilizar y aplicar los instrumentos de
consulta y  control archivistico,
incluyendo el Cuadro General de
Casificacion Archivistica del
Ayuntamiento en los archivos generados
dentro de la Dependencia.

C. Ana Alicia Montafo Quintanilla,
Secretaria

2 ene. 24

o1 dic. 24

Expedientes fisicos, cajas
de archivo e inventario
documental.

100%

12

5. Supervisiéon

Llevar a cabo reuniones mensuales
(posterior a la entrega de los informes
mensuales de actividades a Evaluaciony
Seguimiento) con el personal
correspondiente para analizar y dar
seguimiento al cumplimiento de los
objetivos y metas establecidos en ia MIR.

Lic. Ramon Albino Trejo Mancilla,
Director de Cementerios

2 ene. 24

31 dic. 24

minutas

100%

13

5. Supervision

Dar a conocer a la totalidad del personal
de la Dependencia los resultados de la
autoevaluacion de control interno, asi
como las recomendaciones recibidas
para que todas las personas colaboren
en el mejoramiento del control interno
durante el ejercicio fiscal 2024.

Lic. Ramon Albino Trejo Mancilla,
Director de Cementerios

17 feb. 24

29.feb.24

Circular firmada de
recibido por el personal

100%

ELABORO Y AUTORIZO

DIRECCION DE
(EMENTERIOS
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