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Por medio de la presente V de la manera más atenta le envío un cordial
saludo V· al mismo tiempo aprovecho la ocasión, para darle respuesta al oficio
STOIC/015/2024, con fecha de recepcióndel día 19 de-Enero2024, donde nos informa la
calificación obtenida en el CUETIONARIO AUTOEVALUACION DELSISTEMA DE CONTROL
INTERNO 2023, así como la recomendacionesderivadas de la revisión y análisis de sus
resultados, Vsuvez le hago entrega del, (PROTCI)PROGRAMA DETRABAJO DECONTROL
INTERNO 2024, (PROTAR) PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRAOON DE RIESGOS
2024 Y LAMATRIZ DEADMINISTRACION DEGIESGOS2024 •

Sin más por el momento, quedo de usted a sus órdenes para cualquier duda V/o
aclaración.
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PROGRAMA DE TRABAJO DI~CONTROL INTERNO (PROTCI) 2024 SECRETARIA TÉCNICA OH

ORGANO I ERNO
r-----o"....-~-__,\--¡--~----...,._-.....,.._~-_,_,.Jl[.( OlDEPENOENCIAlENtIDAQ: Dirección de Alumbrado Público.-,---..,....__...,,~

FECHA I)E EL,ABORACIÓN: ...,26de ~,.de 2C.@!__,~____.,r-----o:-, _.,_~;~---+ ....,~.____,.._ .....

Formalizar todas aquellas reuniones I
mesas de trabajo qU$ S8 lleven a cabo

en la DepElndenclagenl,rando
~viden~:iadocumental de h.s mismas
tales como l11'1inuta~/actas/listasde

aslstencla.
General' reep,.ldos periódicos d-e-=I-a+'·-C-. -J,o-' .-'-Fe-r-n-a-n
I"formaclón Cl,ntlnlda .n Iir,•• qulpo. Direc,tor de Alum
d. cc5lmputc1 I cargcl dI la y Erllace ,deCa
Oependencla. __ , -+__--

-_..~._--.~-+- Elal,orar y entre\Jar el "l1form~
Mensulill de Actividqdes M~Ry, ell su

Ca1IJO,ell,"form~ Mens_'al de
A,ctividfldes Complel'nenta,'ias al Área

de Elj(aluacijóny Seguimiento e'n
~ __ .~~ ~__ti~e'~~rma. ~- __ .~ ____

~,OMB~~EYC
ACCiÓN DE II'IEJOtlA ~ESP<~NSAEl

(ACTIVIQAD) IMPL~MEN1\
III!! S~GUIMI

.'_________"~.(.'---;r-:E='~I-cab:-o-r~ar~y-prese.rt~rla -M-a-tr,-¡i"__ó=-e+-'-C-. -J9-s-e-'-F~rnaf1
Admini~;tracióiTIde R#esgos 2024~e la Director de Alum
Qepend~ncla en el Qrgano Interno de

y Enlace de CoControL , .....--:---r------,
Elabora, y prosenta¡re¡p;:pgrani~ de C. Jpsé F~rnal1l
T'rabajode Administl'9ción tf(le Rjeifgos Director de Alum
2024 de la Dependencta en el OrlJano y Enlacede Co
Interno de Cor.trol.

CQ"'PO~lFNTE OE
.CONTROL

1, Ambiente de
Control

1¡ Ambiente de
Control

2. Administración de
Ries!~os

04 2. Admlnistracl6n de
Rles!~os

3. Actividades de
Control

ministración
)/ acuse de
or el OIC.

e Trebejo de
raciónde
acuse de
tOrelOIC.--------+------~~

~RGOl>EL~ , p!,tOG~A~IÓN i'
;------. . "", .,,'

LE DE LA .~ FECHA DE ' ftECHADE EVIDACIÓt,ty e

,~NTO!~ .. I~Wj INICIO tERMINo
>------

do R,míre:z, Matriz de Ad
brado Público 2 ene. 24 $1 ene, 24 de Riesqoa
ntrol lnterne recibido ~

do R1,míre:z, Programad
$1 ene. 24 Adrninistbrado Público 2 ene. 24 Riesqos)'

ntrol lnterno recibido ~

Ido R1,míre¡t,
$1 ene, 24 mlnutas/actbrado Público 2 ene. 24

asistntrol lnterne

-do Ramirez, Dlspos,
brado Público 2 ene, 24 31 dic. 24 almllcenan
Introllnterno Duro el

~. --.--
Infolme de

do R,míre:z, Mensuales¡
brado Público 2 ene, 24 31 die, 24 recilpidopo
ntrollnternQ Evalu¡

Seguil

C. J.psé Fernan
Director de Alum
y Enlace de CQ

as/tistas de
encia

ItlvodEl
,lento [)isco
xterno.

C. J,psé F,¡ernal1l
DireQtor de Alum
y Elnlace de CQ

Actividades
I acus~de
r el ÁrElade
~cióny
'Tliento.
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100%

100%

100%
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~talle á todo 191
~ "______'_' --_.,____' ~'_' --_"-

do del Manual de C. José Fernando Ramírez, Minut¡1iy/o Circular Interna

operación, Director de Alumbrado Público 2 ene, 24 ~1,marz,24 firmada de recibido por el 100%
Servicios de la y Enlace de Control Interno

personal de la

ijón.
Dependencia,

instrumento. de C. Ma. Mercédes G6mez Samorés,
I archlvístlcc, y
dro Gfl1neral(te C. Edith YazmÍl; Rea Reyes, 2 ene, 24 31 dic. 24

Expedientes físicos, cajas

chivist,ica del
de qjrchivoe inventario 100%

los archlvoa Secretariasde la Dlrecolón de
documental.

.t la Depende!,~ Alumbrado Público,~---.~' ,"
¡..----'

Iones mensuales
"-

a de los infoiomes
actividades a C. J,DséFernando R.míre:z,
imiento) CO(rI el
ondltliltt para Director de Alumbrado Público 2 ene. 24 ;~1ene, 24 Minutas 100%

Itgultnlento al YEnlace de Controllnternt)
objetivos y metas
~R.

la to.alidad del
'epencjlencla los
.Itoevalluaclófl de C. José Fernando Rarnirez,
asi eomc las

Minut¡!ly/o Circular Interna

cibidalS para que Director de Alumbrado Público 2 ene. 24 ~1.maqt.24 firmada de recibido por el 100%

colaboren filIn el Y Enlace de Control lntemc personal de la Dirección.

control Interno
tca121)24.
= ~ = ==- ~..______,.. ~-

Dar. conocer a d
personal el conteni

Organización,
Procedimientos y

,~~,~ __ ~_"¡'-' IOirecc
Vtilizar y aplicar los

consulta y centro
incluyendo el Cua
Clasiflcaoión AIi
Ayuntam;~nto en

e":'+----,,'-' ' --¡__en_e.:_r=ad_o_s_d_e_nt_ro_d_

4. Comunlcación e
Informaci6n

4. ComunIcacióne
tnformaclón

S, Supervisi6n

$. Supetvisión

qevar 11 cabo reun
h?osteripr a la entreg
rnensuales de
Evaluación y Segu
. ptrtonlll corrttp
Inallzar y dlr
cumplln'1lento 'tle los
e,table~~idosen la M

Car a conecer a
p,rsonal de la t
rl,sulta~los dEl' la al
c~ntrol' Interno,
r~,comell'ldaclo,.es re
tedas I~ls personas
mejoramiento del
durante el eJtr'clclo f~

ELABORÓ Y AUTORIZÓ
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