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s,QDlRECCION DE IGUALDAD SUSTANTIVA

LDﬁd?RQQ? 2 o ENTRE MUJERES Y HOMBRES
i, JE OFICIO: DISMH/70/01/2024
W FECHA: 30 DE ENERO DEL 2024

il e ASL’JNTO ENVIO DE PROGRAMAS Y MATRIZ

MTRO. BENJAMIN PEREZ LUNA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
PRESENTE:

Por medio del presente reciba un cordial saludo, al tiempo que aprovecho
para hacerle llegar la siguiente documentacién actualizada en lo que corresponde
al afno 2024

e Programa de Trabajo de Control Interno (PROTCI) 2024
e Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos (PROTAR) 2024
e Matriz de Administracién de Riesgos y Mapa de Riesgos 2024

Sin otro particular por el momento, quedo de usted para cualquier duda o
aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE

“2024, ANO DE FELIPE CARRILLO PUERTO BENEMERITO DEL PROLETARIADO REVOLUCIONARIO Y
DEFENSOR DEL MAYAB”

LIC. LUZ MARIA bs ZERMENO
DIRECTORA DE IGUALDAD SUSTAN ENTRE MUJERES Y H DE
LAGOS DE MORENO, JAL.
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PROTCI) 2024

DEPENDENCIA/ENTIDAD: Direccion de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
FECHA DE ELABORACION: 23 de enero de 2024

SECRETARIA TECNICA DEL

QRGANO IN ERNC

P e NOMBRE Y CARGO DEL PROGRAMACION RESULTADOS
No E ACCION DE MEJORA RESPONSABLE DE LA EVIDENCIA ESPERADOS
: CONTROL (ACTIVIDAD) IMPLEMENTACION Y FECHA DE FECHA DE
SEGUIMIENTO INICIO TERMINO (META)
Lic. Luz Maria Vigueras Zermefio,
Elaborar y presentar la Matriz de Directora de Igualdad Sustantiva Matriz de
2 Adriimctricon de Administracion de Riesgos 2024 de la entre Mujeres y Hombres. Administracion de
01 ; Riesgos Dependencia en el Organo Interno de Alondra del Carmen Hernandez 23 ene. 24 31 ene. 24 Riesgos 2024 de la 100%
Control. Baltazar, Auxiliar administrativo y Dependencia/Acuse de
enlace de Control Interno de la recibido.
Direccion.
Lic. Luz Maria Vigueras Zermeiio, ; X
Elaborar y presentar el Programa de Directora de Igualdad Sustantiva Pr‘fg;’:.’;g;azzgaé: ce .E%«g—

o - Trabajo de Administracion de entre Mujeres y Hombres. ; :

02 e Adrg?éztri(szlon e Riesgos 2024 de la Dependencia en el Alondra del Carmen Hernandez 23 ene. 24 31ene. 24 Rlesgos (Z':(I)aTAR) 2028 100%
9 Organo Interno de Control. Baltazar, Auxiliar administrativo y Dependencia/Acuse de
enlace de Control Interno de la e
: 5 recibido. B
Direccion.
Formalizar todas aquellas reuniones / \\7
ssasideitrabajolquaise fiovema Lic. Luz Maria Vigueras Zermeiio

03 3. Actividades de cabo en la Dependencia generando Di‘rectora a0 ugldad Sustantiva ; 23 ene. 24 31 dic. 24 Minutas/actas/listas de 100% \

Control evidencia documental de las mismas 9 : : asistencia. -

tales como minutas/actasl/listas de entre Mujeres y Hombres.
asistencia.
Generar respaldos periédicos de la e Lic. Luz Maria Vigueras
3. Actividades de | informacién contenida en los equipos Zermeio, Directora de - Memoria USB y Disco 0
" Control de computo a cargo de la Igualdad Sustantiva entre g0 ot Sldicrz Duro. 1%
Dependencia. Mujeres y Hombres.
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CONSTRUYENDO
LA CTUDAD oeL FUTURO

e Alondra del Carmen
Hernandez Baltazar,
Auxiliar administrativo y
enlace de Control Interno de
la Direccioén.

e Laura Di Raimondo Romo,
Asistente de Derechos
Humanos.

e Daysi Yadira Espinosa
Contreras, Auxiliar
Administrativo.

e AnalLaura Vazquez
Reynoso, Psicologa

¢ Rosa Alejandra Mina
Contreras, Trabajadora
Social.

05

4. Comunicacion e

Elaborar y entregar el Informe
Mensual de Actividades MIR y, en su
caso, el Informe Mensual de

Alondra del Carmen Hernandez
Baltazar, Auxiliar administrativo y

Informes mensuales

: o i .
Informacion Actividades Complementarias al Area enlace de Control Interno de la 2l e 2 fislcosy dlglgal_esIAcuse 100%
., S : 7 de Recibido.
de Evaluacion y Seguimiento en Direccion.
tiempo y forma
Utilizar y aplicar los instrumentos de Expedn::rgetilf;s;ios con
4 Comibicaciern o i:;';szgzg :Io g:::;:;‘g:‘:":::;%’e Maria de Luz Gémez Velazquez, identificacion de
06 ; Inf 2 cl iificacién Acehiviatica del Secretaria de la Direccién y enlace 23 ene. 24 31 dic. 24 conformidad con el 100%
el A : ey de Archivo. Cuadro General de
Ayuntamiento en los archivos Sy
s dintiosolab onct Clasificacion
generados dentro de la Dependencia. Archivistica.
Elaborar el INVENTARIO INVENEARIO
DOCUMENTAL, el cual debe t DOCTMEN AL (calas
4. Comunicacion e numero de ca'a’lse ctc:>l:1aarc(:1i\‘/eoenueer Marjale Luiz G inte velazquez, con archive qfie
07 : J q Secretaria de la Direccion y enlace 23 ene. 24 31 dic. 24 contengan numeros de 100%

Informacion

tienen, asi como numero de
expedientes, con sus respectivas
fichas técnicas de identificacion.

de Archivo.

expedientes y sus
respectivas fichas
técnicas.
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4. Comunicacion e
Informacién

Solicitar a la Direccion de Innovacion
e Informatica Gubernamental la
modificacion del nombre del correo
electronico institucional de la
dependencia para que se encuentre
alineada al nuevo nombre de la
Direccion a raiz de la Reforma al
Reglamento de la Administracion
Publica Municipal.

Alondra del Carmen Hernandez
Baltazar, Auxiliar administrativo y
enlace de Control Interno de la
Direccién.

23 ene. 24

29 mar. 24

Correo electronico
institucional de la
Dependencia con

dominio .
@ldm.gob.mx/Acuse de
recibido de oficio.

100%

09

5. Supervision

Llevar a cabo reuniones mensuales
(posterior a la entrega de los
informes mensuales de actividades a
Evaluacion y Seguimiento) con el
personal correspondiente para
analizar y dar seguimiento al
cumplimiento de los objetivos y
metas establecidos en la MIR.

Lic. Luz Maria Vigueras Zermefio,

Directora de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres.

23 ene. 24

31 dic. 24

Minutas y listas de
asistencia firmadas y
los informes mensuales
MIR.

100%

10

5. Supervisién

Dar a conocer a la totalidad del
personal de la Dependencia los
resultados de la autoevaluacion de
control interno, asi como las
recomendaciones recibidas para que
todas las personas colaboren en el
mejoramiento del control interno
durante el ejercicio fiscal 2024.

Lic. Luz Maria Vigueras Zermefio,

Directora de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres.
Alondra del Carmen Hernandez
Baltazar, Auxiliar administrativo y
enlace de Control Interno de la
Direccion.

23 ene. 24

29 mar. 24

Minuta y lista de
asistencia firmada.

100%

ELABORO

Jupk

N

ALONDRA DEL CARMEN HERNANDEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y ENLACE

BALTAZAR,

DE CONTROL INTERNO.

SIIERES Y HOMBREC

JIRECCION DF Lic.Luz MARIA VIG

ERAS ZERMENO,
Haioan sustaNTivL e DIRECTORA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ENTRE MUJERES Y HOMBRES
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