
DEPENDENCIA O ENTIDAD: Dirección de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres '"

TRIMESTRE QUE SE REPORTA: Cuarto trimestre: octubre, noviembre y diciembre

Fecha de elaboración: jueves, 4 de enero de 2024

a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora establecidas en el Programa de
Trabajo de Administración de Riesgos (PROTAR), indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, así como el total de
las que se encuentran en proceso y porcentaje de avance:

CUADRANTES EN EL PA
TOTAL DE ACCIONES -"-

11
DELPROTAR De Atención 111 IV

Periódica Controlados De seguimiento

06 N/A 02 01

SITUACiÓN DE LAS ACCIONES DE CONTROL
Total de

acciones de Porcentaje de Número de Número de
Trimestre mejora Concluidas cumplimiento acciones en acciones

programadas (al 100%) que proceso pendientes
en el representa (con avance) (sin avance)-

trimestre .,
~

Cuarto 05
li':W

05 100% N/A N/A
ii,i¡
..

ACCIONES EN PROCESO (CON AVANCE)
Número de acciones con Número de acciones con Número de acciones con

avance acumulado avance acumulado entre avance acumulado entre
menor al 50% 51% y 80% 81% y 99%

N/A N/A N/A

LISTA DE ACCIONES DE CONTROL EN PROCESO CON Y SIN AVANCE
Porcentaje

No. Descripción de avance Fecha de Resultado
acumulado termino Esperado
alcanzado

01 N/A N/A N/A N/A
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LAGOS . I liml tDEIÑ~aso, describir las principales problemáticas que obstaculizan e cump muen o
" m""""Clifhi's acciones de control reportadas en proceso o sin avance, según sea el caso:

N/A

c) Conclusión general respecto a las acciones a tomar para cumplir con los objetivos y
metas, y evitar que se materialicen los riesgos, indicando los efectos que tendría en
relación a la problemática descrita en el inciso b), para alcanzar los resultados.
N/A

Observaciones:
Se informa que en los meses de octubre, noviembre y diciembre se realizaron las
actividades siguientes:

• Se dio atención a un total de 393 personas en la dependencia, de las cuales a 191
personas se le brindo acompañamiento psicológico, a 113 personas se le brindo
asesoramiento jurídico y a 89 personas se le brindo trabajo social, del total de las
personas atendidas se canalizaron a 04 personas al sector salud para servicio
de psiquiatría.

• Se convocó mediante vía telefónica al equipo del Centro para el Desarrollo de la
Mujer (CDM), para que impartieran talleres y capacitaciones, para fomentar la
cultura de la igualdad de género en una población de adolescentes, jóvenes y
adultos, por lo que se informa que se llevaron a cabo un total de 07 pláticas y 01
taller, las cuales fueron atendidas de la siguiente manera:

"Derecho a la Igualdad y la No Discriminación" con un total de 03 pláticas:
~ 01 plática en el Tecnológico Superior de Jalisco (TEC Lagos).
~ 01 plática en el Centro Universitario de los Lagos (CULagos).
~ 01 plática en el Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco (COBAEJ) de la

comunidad del 10 de Mayo en Lagos de Moreno, Jal.

"Sensibilización en Perspectiva de Género", con un total de 01 plática:
~ 01 platica en el Tecnológico Superior de Jalisco (TEC Lagos).

"Paz, justicia e Instituciones Sólidas" con un total de 01 plática:
~ 01 plática en el Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial V de Servicios

(CBTlS 262). Se impartió a un total de 03 grupos.

"Violencia intrafamiliar/Tipos y Modalidades de violencia" con un total de 01
plática:
~ 01 plática en el Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco (COBAEJ) de la

comunidad de San Miguel del Cuarenta en Lagos de Moreno, Jal.
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LAGOS'BUIIYiJ9" con un total de 01 plática:
~~)~"~"9,~~r;:¡,~~ 01 plática dirigida a la comunidad de San Miguel del Cuarenta en Lagos de

Moreno, Jal.

"Desarrollo Humano" con un total de 01 taller:
~ 01 taller en Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de las Familias (DIF)

de la Colonia Cuesta Blanca, con un total de 04 sesiones.

• Se asistió a un total de 03 Sesiones Ordinarias de la Comisión de Igualdad de
Género, en las siguientes fechas:
1. Jueves 12 de octubre de 2023;
2. Jueves 16 de noviembre de 2023; y
3. Miércoles 13 de diciembre de 2023.

• Se participó en la 8° Sesión Ordinaria del Comité Municipal de Salud
(COMUSA) en fecha 29 de noviembre de 2023.

• Se participó en la 3° Sesión Ordinaria del Consejo de Participación Escolar,
para la presentación de propuestas dentro del Programa Integral Municipal para
una educación participativa y de calidad, en fecha 30 de noviembre de 2023.

• Se participó en la Capacitación de la NOM EC0779 "Transversalización de la
Perspectiva de Género en la Administración Pública". en la Secretaría de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres (SISEMH) en Guadalajara, Jal.
Del día 23 de octubre de 2023 al 26 de octubre de 2023.

• Se asistió a Firma de Alianza "Somos tu Red de Apoyo" por parte del Consejo
Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(CEPAEVIM) el día 05 de diciembre de 2023 en Zapopan, Jal.

Nota: se anexa evidencia fotográfica de las actividades, pláticas y talleres que se
llevaron a cabo.
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