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REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PROTCI

DE MORENO

DEPENDENCIA/ENTIDAD:D~ir~ec~c~i~ón~d~e~C~u~lt~u~ra~ __

TRIMESTRE QUE SE REPORTA: Cuarto trimestre: octubre, noviembre y diciembre

Fecha de elaboración: miércoles, 10 de enero de 2024

a) Resumen cuantitativo del total de las acciones de mejora programadas en el
Programa de Trabajo de Control Interno (PROTCI), indicando el total acciones
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan; así como, el total
de las que se encuentran en proceso con su porcentaje de avance:

\
Utilizar los instrumentos de consulta y
control archivístico de conformidad con el
cuadro de clasificación archivística.
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L ñ~aso, describir las principales problemáticas que obstaculizan el
DE M~l!riento de las acciones de mejora reportadas en proceso o sin avance,
"mm·segl:JfI~Seael caso:

Aun se encuentra en espera por parte de la Coordinación de Archivo que se nos
capacite para poder trabajar la baja documental de archivo, así mismo terminar de
colocar las caratulas de identificaciónde los expedientesde la Dirección.

e) .Conclusión general respecto a las acciones a tomar para cumplir con los
objetivos, con relación a la problemática descrita en el inciso b), para alcanzar
los resultados.
A lo que esta Dependenciase comprometees a integrar la actividadque se encuentra
sin concluir en el Programa de Trabajo de Control Interno PROTCI 2024, con la
finalidadde concluirla.

OBSERVACIONES:

Se informa que en los meses octubre, noviembre y diciembre de 2023, esta
Dependenciatrabajo en las actividadessiguientes:

• Se dio a conocer el contenido del Plan Institucionalde la Dirección de manera
física y entregando una copia, así mismo cada empelado firmo de conocimiento
en la fecha 16 de octubre 2023;

• Se informa que se llevaron a cabo un total de 01 una reunión_interna, de fecha
03 noviembre2023 , con la finalidad de analizar los avances a los objetivosde la
MIR, así como asuntos generalesde la Dependencia;

• Se llevaronun total de 02 dos respaldados a las computadoras de la Dirección,
de la siguiente forma, la laptop que tiene el Mtro. HugoAcosta es por medi de la
nube, la PC de Lourdes Hernándezpor medio de disco duro externo, la la op de
Sergio Reyesy la PC de Gloria Espinozapor medio de USB.
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