'5549qu§ REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL !
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“#"  DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PROTC,
GANO INTERNO
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DEPENDENCIA / ENTIDAD: Comisaria de Seguridad Ciudadana — 4
TRIMESTRE QUE SE REPORTA: Tercer trimestre: julio, agosto y septiembre
Fecha de elaboracién: jueves, 19 de octubre de 2023

a) Resumen cuantitativo del total de las acciones de mejora programadas en el
Programa de Trabajo de Control Interno (PROTCI), indicando el total acciones
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan; asi como, el total
de las que se encuentran en proceso con su porcentaje de avance:

05 N/A N/A
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Ela orar/actua izar FODA de la
Dependencia e incorporarlo al Plan
Institucional.

40%

31/10/23

100%

Establecer en el Manual de Organizacién
las lineas de comunicacion autorizadas
para comunicar interna y externamente en
la Dependencia.

15%

31/10/23

100%

b) En:su caso, describir las principales problematicas que obstaculizan el

Elaborar un Programa de Induccién para
el personal de nuevo ingreso de la
Dependencia.

25%

31/10/23

100%

Dar a conocer el Manual de
Procedimientos al personal de Ila
Dependencia.

0%

31/10/23

100%

Dar a conocer el Manual de Organizacion
al personal de la Dependencia.

0%

31/10/23

100%

Elaborar un Cuadro de Sucesion para el
remplazé temporal en el mediano y largo
plazo.

5%

-31/10/23

100%

Dar a conocer el Plan Institucional al
personal de la Dependencia.

0%

31/10/23

100%

Generar periddicamente un respaldo de Ia
nformacion de las computadoras de la
Dependencia.

50%

31/10/23

100%

Establecer un Calendario de Reuniones

| mensuales con el personal.

- 0%

31/10/23

100%

| Llevar a cabo reuniones mensuales con el

personal para revisar y analizar el avance

| mensual de la MIR respecto a las metas y
| objetivos programados, con la finalidad de

autoevaluar su cumplimiento.

0%

31/10/23

100%

cumplimiento de las acclones de mejora reportadas en proceso o sin avance,
segun sea el caso:
La falta de distribucion y aS|gnaC|on a areas correspondientes para la elaboracion de
cada una de las acciones de mejora.
c) Conclusiéon general respecto a las acciones a tomar para cumplir con los
objetivos, con relacién a la problematica descrita en el inciso b), para alcanzar
los resultados.
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Se debe mejorar la comunicacion para tener la reparticion de actividades y poder
cumplir los resultados programados.
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~ Observaciones: SH
Se esta identificando riesgos y fortalezas para poder estructurar el FODA, y se esta

realizando programa de induccion para el personal de nuevo ingreso, con ac&igi&iades
correspondientes por areas. Se esta coordinando con el mando superi a {Ie"f/éta
cabo las reuniones asi como se le dan a conocer las actividades y metas por cumph

ELABORO
ENLACE DE CONTROL INTERNO
Karen Yazmin Diaz Ramirez

Enlace de Control Interno de Comisaria de
- Seguridad Ciudadana.

Isaias Dominguez Ortiz
safisario de seguridad Ciudadana
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