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DEPENDENCIAI ENTIDAD: Dirección de Alumbrado Público
TRIMESTREQUESE REPORTA:Tercer trimestre: julio, agosto y septiembre
Fecha de elaboración: jueves, 5 de octubrede 2023

a) Resumen cuantitativo del total de las acciones de mejora programadas en el
Programa de Trabajo de Control Interno (PROTCI), indicando el total acciones
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan; así como, el total
de las que se encuentran en proceso con su porcentaje de avance:
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Resultado
Esperado

LISTA DE ACCIONES DE MEJORA EN PROCESO CON Y SIN AVANCE

01 N/A N/A N/A N/A

b) En su caso, describir las principales problemáticas que obstaculizan el
cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso o sin avance,
según sea el caso:
N/A

c) Conclusión general respecto a la acciones a tomar para cumplir con los
objetivos, con relación a la problemática descrita en el inciso b), para alcanzar
los resultados.
N/A
Observaciones:
Se informa que, en los meses de julio, agosto y septiembre de 2023, esta
dependencia realizó las actividadessiguientes:

• Se continuo con la colocación de las caratulas de identificación a los
expedientesde la dependenciade conformidadcon el cuadro de clasificación
archivísticadel municipio,teniendo a la fecha un total de 64 expedientes;

• Se informaque se llevó a cabo 02 reuniones internas, de fecha 07 de julio y
11 de septiembre de 2023 para analizar los avances a los objetivos
establecidos en la MIR, de dicha actividad se tomó como evidencia minuta y
lista de asistencia.
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