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REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL

DEPENDENCIA O ENTIDAD: Area de Evaluacion y Seguimiento
TRIMESTRE QUE SE REPORTA: Primer trimestre: enero, febrero y marzo

Fecha de elaboracion: viernes, 31 de marzo de 2023

a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora establecidas en el Programa de
Trabajo de Administracion de Riesgos (PROTAR), indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, asi como el total de
las que se encuentran en proceso y porcentaje de avance:

: CUADRANTES EN EL MAPA
TOTAL DE ACCIONES | Tl I v
DEL PROT. i
BEAR lata D: ;:ggﬁ;g“ Controlados De seguimiento
03 02 N/A N/A 01
SITUACION DE LAS ACCIONES DE CONTROL
Total de
acciones de Porcentaje de Numero de Numero de
THimestic mejora Concluidas | cumplimiento acciones en acciones
programadas | (al 100%) que proceso pendientes
en el representa (con avance) (sin avance)
trimestre
Primero 03 02 66.66% N/A 1

ACCIONES EN PROCESO (CON AVANCE)

Numero de acciones con
avance acumulado

menor al 50%

Nimero de acciones con
avance acumulado entre

51% y 80%

Numero de acciones con
avance acumulado entre
81% y 99%

N/A

N/A

N/A

LISTA DE ACCIONES DE CONTROL EN PROCESO CON Y SIN AVANCE
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Porcentaje
No. Descripcién de avance Fechg de Resultado
acumulado termino Esperado
alcanzado
Que no se cuente con personal suficiente para
01 | realizar el demas trabajo de campo tal como 0% 30/06/2023 100%
encuestas a la ciudadania, visitas a las
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: fﬁgndenmas para verificar el cumplimiento de
=4 objetivos y entrevistas.

b) En su caso, describir las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento
de las acciones de control reportadas en proceso o sin avance, segtn sea el caso:
Falta de personal para realizar trabajo en campo.

c) Conclusion general respecto a la acciones a tomar para cumplir con los objetivos y
metas, y evitar que se materialicen los riesgos, indicando los efectos que tendria en
relacion a la problematica descrita en el inciso b), para alcanzar los resultados.

Se solicitara a la Coordinacion General personal para realizar trabajo de campo tal como
encuestas a la ciudadania, visitas a las Dependencias para verificar el cumplimiento de
metas, objetivos y entrevistas.

Observaciones:

Durante los meses de enero, febrero y marzo esta area solicité por medio del grupo de
whatsapp la entrega de los informes de actividades, mencionandoles la fecha limite de
entrega, asi mismo se comunicé por teléfono con las dependencias que no entregaron su
informe a tiempo para conocer sus obstaculos de cumplimiento.
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